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CLAUSULADO COMPLEMENTARIO CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS FDLSC-
CPS-823-2025- SECOP 11
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

OBJETO CONTRACTUAL: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS CON ENFOQUE
ETNICO PARA PROMOVER LA PRACTICAS CULTURALES, GATRONOMIA Y DEPORTIVAS
AFRODESCENDIENTES CON INTEGRACION Y PARTICIPACION COMUNITARIA EN EL
DESARROLLO DE JUEGOS TRADICIONALES ANCESTRALES Y CONMEMORACION DE LA
MUJER NEGRA, AFROCARIBENA, AFROLATINA Y DE LAS DIASPORAS.

CLAUSULA PRIMERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En el desarrollo del objeto del
contrato, EL. CONTRATISTA se compromete ejecutar las siguientes obligaciones:

A. GENERALES:

a)  Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, juntamente con el/la
supervisor/a del mismo, cuando cortesponda.

b)  Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales,
asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion
de este (Cuando aplique).

c)  Dar aplicacion a los subsistemas que componen el Sistema Integrado de Gestion adoptados por la
Secretarfa Distrital de Gobierno.

d)  Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca por causa o con ocasion
del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los documentos, obras,
creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

¢)  Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
asf como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la Secretarfa Distrital de Gobierno en
la ejecucion del contrato.

f)No instalar ni utilizar ningun software sin la autorizacion previa y escrita de la Direccion de Tecnologfas e
Informacién de la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnologicos
(hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo el deterioro normal,
o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).
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g)  Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite
el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA vy cajas
de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

h)  Vincular y mantener minimo el 50 % de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la
vinculaciéon se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando
prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién
especial, de acuerdo a lo establecido en el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020.

1) Presentar de manera bimensual certificacién suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si
Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucion
del contrato el 50 % (Segtn los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de
acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacién) de mujeres,
adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado
presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna
discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial.

j) Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la
plataforma de informacién de la Agencia Pablica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.

k)  Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de
la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011
“democratizacion de las oportunidades econémicas en el Distrito capital y promocion de estrategias para la
participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinimica
productiva de la ciudad”.

1) Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantfas constituidas con ocasion de
la susctipcién del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y
demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

m) Cargar a la plataforma SECOP II todos los documentos que se deriven de la ejecucion del contrato y
necesarios para los tramites de pagos y desembolsos.

B. ESPECIFICAS:

a) Cumplir con el objeto contractual y desarrollar las actividades programadas dentro de los plazos y
condiciones estipuladas en el Estudio Previo y en el Anexo Técnico.
b) Ejecutar las actividades de acuerdo con el cronograma aprobado por la supervision, ajustandose a
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los lineamientos y criterios definidos en el Comité Técnico de Seguimiento.

Entregar los informes parciales y el informe final, junto con los soportes documentales (listados de
asistencia, registros fotograficos, bases de datos, actas, piezas comunicativas aprobadas, encuestas
de satisfaccion, etc.), en los términos establecidos en el Anexo Técnico, como condicién para el
desembolso de cada pago.

Garantizar que el talento humano vinculado cumpla con los perfiles, experiencia y funciones
descritas en el Anexo Técnico, presentando oportunamente sus hojas de vida y soportes para
aprobacion por parte del Comité Técnico.

Coordinar de manera permanente con la supervisiéon y con el Comité Técnico de Seguimiento,
acatando las decisiones y observaciones que de alli se deriven.

Asegurar el cumplimiento de todas las obligaciones legales y contractuales relacionadas con la
ejecucion, incluyendo aportes al sistema de seguridad social, normas fiscales, laborales y de
contratacion sostenible.

Dar estricto cumplimiento a las obligaciones especificas descritas en el Anexo Técnico, el cual hace
parte integral de este contrato y constituye referencia obligatoria para la supervision y la evaluacion
de cumplimiento.

Cumplir con las fichas de contratacién sostenible nro. 9, 23 y 26.

Incluir los datos de la organizacién comunitaria que va ejecutar el contrato, su experiencia e
idoneidad

Incluir los documentos del contratista

Alimentar y actualizar en los casos en que La Alcaldfa Local de San Cristébal lo solicite, los cuadros
de control de proyectos que se lleven, en lo referente a los cronogramas de actividades y fechas de
eventos, con el fin de mantener informada oportunamente a la comunidad destinataria del
proyecto.

Responder por compromisos adquiridos con terceros; asi como lo es responder por la garantia de
los elementos entregados por defectos de fabrica y calidad, que se lleguen a generar con los mismos
en la ejecucion del contrato.

Realizar reuniones periodicas, las cuales se haran constar en actas suscritas con su respectivo listado
de asistencia, con los integrantes del comité técnico y en ellas se dejara constancia de las
recomendaciones y decisiones a que haya lugar.

Realizar entrega del Informe Final de acuerdo con parametros establecidos.

Las demas que se susciten producto de la ejecucion del contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN
CRISTOBAL

a. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.
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b. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

c. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

d. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBEF, SENA y cajas de compensaciéon familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

e. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusiéon econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

f. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

CLAUSULA TERCERA. - PLAZO: El plazo de ejecucién del presente contrato serd por TRES (03) MESES

contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

CLAUSULA CUARTA - SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién del contrato podra
suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de interés publico
que impidan su ejecucion, cuya existencia corresponde calificar a la Secretarfa. La parte contratante que resulte
afectada por tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, debera notificar
por escrito a la otra parte, inmediatamente al surgimiento y a la terminacion de dichas condiciones. b) Por mutuo
acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios a la Entidad, ni deriven mayores costos para ésta. Como
consecuencia de la suspension el contratista se obliga a prorrogar la vigencia de los amparos de la garantia unica
en proporcion al término de la suspension. El término de suspension no se computara para efectos de los plazos
del contrato.

CLAUSULA QUINTA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor de este contrato es el que se encuentra
establecido en la plataforma del SECOP 1II, el cual incluye todos los impuestos, tasas, contribuciones y
gravamenes a los que haya lugar.

FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara asi: El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
SAN CRISTOBAL, se compromete a pagar el valor del contrato en cuatro pagos subordinado a las
apropiaciones que del mismo se efectien del presupuesto, de la siguiente manera:

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, se compromete a pagar el valor del
contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se efectien del presupuesto, de la siguiente

manera:
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Cada desembolso estara sujeto a la entrega de los informes correspondientes y soportes documentales que
acrediten la ejecucion de las actividades programadas, debidamente aprobados por la supervision del

contrato
CUATRO PAGOS:

Primer Pago: Correspondera al 20% del valor del contrato, en cumplimiento de los componentes 1y 2.
ENTREGABLES ETAPA DE ALISTAMIENTO Y CONVOCATORIA DEL PROYECTO

1. Acta de conformacion del comité técnico del proyecto.

2. Vinculacién del personal y conformacién del equipo de trabajo Contratos de trabajo y copia de
afiliaciones a EPS, pension y ARL.

3. Proceso de induccion personal adscrito al proyecto: Formatos de asistencia de cada sesion induccion,

presentaciones de las tematicas adelantadas. (registro fotografico medio magnético)

4. Soporte del plan de trabajo, metodologia y cronograma de la ejecucion del proyecto (Acta de

aprobacion por la supervision - plan de trabajo y cronograma en medio magnético)
5. Soportes de gestion de solicitud del espacio ante la JAL (oficio y/o carta con radicado).

6. Registro fotografico de la presentaciéon publica (minimo 6 fotografias verificacion en medio
magnético).

7. Base de datos sistematizada en formato Excel de la comunidad que asistié a la presentacion publica,
informacién que debera ser entregada en medio magnético en el respectivo informe minimo con los
datos que se describen: Nombre completo, nimero de identificacion, sexo, orientacion sexual, identidad
de género, pertenencia étnica, Rol de cuidado (CPD-Cuidado de personas con discapacidad, CNN -
Cuidado de nifio-nifias menores de 5 anos, CPE - Cuidado de personas con enfermedades cronicas o
terminales, CPM -Cuidado de Personas Mayores), Tipo de discapacidad, teléfono, correo electronico y
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barrio.
8. Documento informe que dé cuenta de los resultados de la presentacioén publica.
9. Informe de solicitudes y recomendaciones de la comunidad.

10. Listados de asistencia donde se verifique la asistencia a la presentaciéon publica y la entrega de
refrigerios.

Segundo Pago: Correspondera al 40% del valor del contrato, a la terminacién de los eventos y recibo a
satisfaccion de los entregables de la ejecucion del componente 3, junto con el respectivo ingreso y salida

de almacén.

ENTREGABLES POR COMPONENTE Y ACTIVIDADES

COMPONENTE 3:

e Realizacién de todos los torneos de microfutbol, baloncesto, atletismo.

e Realizaciéon de todas las actividades con las instituciones educativos respecto de los juegos
ancestrales

e Realizacién del evento Gastrondmico.

e Listado original de asistencia por actividad, debidamente diligenciado, firmado y con verificacion
de datos.

e Listado original de entrega de refrigerios e hidrataciones.
e Listado original de entrega de almuerzos.

e Soporte o certificacién de pago al personal que interviene en la ejecucion de los partidos, circuito
de juegos ancestrales y gastronémico (jueces, sabedores, pedagogos, logisticos y/o auxiliares).

e Registro fotografico detallado y organizado de actividades, productos y asistentes.
e Documental de los juegos tradicionales y ancestrales.
e Listado de insumos entregados por las actividades.
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e Soportes de entrega de reconocimientos, premios, dotaciones y conforme a los lineamientos de

austeridad o definidos para el proyecto.

e Fvidencias de convocatoria: piezas graficas digitales e impresas, capturas de pantalla, enlaces de

publicaciones, mensajes de voz (en caso de voz a voz grabado) y plan de medios usado.

e Actas de socializaciéon y cierre, firmadas por los asistentes o con registro visual, donde se

evidencie la participacién comunitaria e institucional.

Tercer Pago: Correspondera al 30% del valor del contrato, a la terminaciéon del evento y recibo a

satisfaccion de los entregables de la ejecucion del componente 4, junto con el respectivo ingreso y salida

de almacén.

ENTREGABLES POR COMPONENTE Y ACTIVIDADES

COMPONENTE 4:

e Plan de desarrollo de la Conmemoracion de la mujer negra, afrolatina, afrocaribefia y de las
diasporas en ler dia “Historia y Patrimonio” y 2do dia “Productividad, Cultura y Procesos
Organizativos” FERIA, aprobado por el Comité Técnico de Seguimiento, que incluya:
distribucién de espacios, programacion, requerimientos logisticos, estrategia de participacion
comunitaria y medidas de manejo intercultural del evento.

e Listado de participantes y expositores, incluyendo informaciéon de la zona y comunidad
beneficiada, tipo de muestras presentada (saberes, productos, medicina, trajes, etc.) y ciclo de
vida de los asistentes.

e Registro fotografico y audiovisual, organizado por momentos de la feria (apertura, muestras,
rituales, intervenciones culturales, cierre), debidamente curado y con créditos comunitarios.

e DPiezas comunicativas utilizadas para la convocatoria y difusién de la feria (impresas y
digitales), con evidencias de circulacién: capturas, enlaces, registros de entrega.

e Soportes de entrega de refrigerios, hidrataciones, reconocimientos, dotaciones y almuerzos a
participantes, conforme a los lineamientos de austeridad del proyecto.
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e Relaciéon de insumos utilizados y entregados, en caso de que el contratista proporcione
materiales (kit para trabajo y desarrollo de actividades).

Pago final: Correspondera al desembolso equivalente al 10% del valor del contrato, seran pagados contra
la ejecucion del 100% del contrato, dando cuenta de la implementacion de las actividades contractuales
descritas en el anexo técnico y plan de trabajo, incluyendo todos los productos derivados de este, los
informes de gestion correspondientes, el Informe final de actividades, asi como la liquidacién del contrato.
El tiempo para aprobacion después de presentados es de cinco (5) dias habiles, para el desembolso se debe

presentar:

ENTREGABLES

e Informe de actividades EJECUTIVO e informe de pago debidamente firmado por el supervisor
de contrato, el apoyo a la supervision y el contratista.

e Informe final

e Certificado de cumplimiento y acta de recibo a satisfacciéon expedido por el supervisor del
contrato.

e Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique)

e Certificacion suscrita por el representante legal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes
al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion
familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique).

Nota: En todo caso el dltimo pago se efectuara previa firma del acta de cierre y terminacion del presente
contrato, expedicion del recibido a satisfaccion, presentacioén y aprobacion por parte del supervisor del
informe final del contrato. Para efectuar este desembolso se requiere la certificacién expedida por el
supervisor del contrato, y los documentos equivalentes que evidencien la ejecucién de las actividades
realizadas de acuerdo con el plan de trabajo concertado. Todos los pagos deben contar con previa
presentacion de los siguientes documentos:
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1. Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la

supervision y el contratista

Certificado de cumplimiento y acta de recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato.

Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)

Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado,

en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

6. Certificacion suscrita por el representante legal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes
al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar
de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella
que lo modifique, adicione o complemente.

7. TFactura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

AR N

CLAUSULA SEXTA. - GARANTIAS: El presente Contrato SI requiere constitucién de garantias de
conformidad con el Decreto 1082 de 2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor del
Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantias, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: a. Contrato de seguro contenido en una
poliza. b. Patrimonio auténomo. c. Garantia bancaria. La garantia constituida debera amparar: 1. Cumplimiento
del contrato: Por el 10% del valor total del contrato, vigente el término de duracién del mismo y seis (6) meses
mas. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato. 2. Calidad del servicio:
Por el 10% del valor total del contrato, vigente por el término de duracién del contrato y seis (6) meses mas. Este
amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato. 3. Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el 5% del valor total del contrato, vigente por el término
de duracion del mismo y tres (3) afilos mas. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion
del contrato. 4. Responsabilidad extracontractual: El contratista debera constituir una poéliza de seguro de
responsabilidad civil extracontractual con una vigencia igual al plazo del contrato y con cuantia de 200 SMMLV,
para cubrir a la entidad frente a eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista y que cubra también los
perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual
que sutjan de las actuaciones, hechos u omisiones de sus subcontratista, por la deficiente calidad del servicio
prestado.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion
del presente contrato, o en cualquier otro evento, el contratista se obliga a modificar la garantia unica de acuerdo
con las normas legales vigentes. PARAGRAFO SEGUNDO: El mecanismo de cobertura elegido por EL
CONTRATISTA y que refiere esta clausula, debera cargarse en el micrositio del contrato a través de la pagina
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. PARAGRAFO TERCERO: Ias garantias y polizas
constituidas deberan amparar el contrato y requeriran ser aprobadas por el Fondo de Desarrollo Local y los
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valores asegurados y las vigencias deberan ajustarse al valor final del contrato y segun el acta de liquidacion de
este.

CLAUSULA SEPTIMA - SUPERVISION: La supervisién del contrato seri ejercida por el Alcalde Local de
San Cristébal. El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Supervision de
la SECRETARIA, y estd obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El
supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin
debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas concordantes
vigentes.

En todo caso el/la supervisor/a podra designar mediante comunicacién escrita a otro servidor Publico y/o
contratista que se denominara "apoyo a la supervisién" y que tendrd como funcién apoyar al/la supervisor/a en
la vigilancia de la correcta ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del mismo. En ningtin caso
el/la supervisora del contrato podra delegar la supervisién de contrato en un tercero.

CLAUSULA OCTAVA - SANCION PENAL PECUNIARIA: De conformidad con la Ley 1150 de 2007,
EL (LA) CONTRATISTA se obliga a pagar al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL
una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a titulo de tasacién anticipada de
perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de sus
obligaciones contractuales. PARAGRAFO: El valor de la cliusula penal pecuniaria ingresara a la Tesoreria
Distrital. EL. (LA) CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato al FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE SAN CRISTOBAL para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no
existir saldo a favor de EL (LA) CONTRATISTA, se hara efectiva la garantia Gnica constituida y si esto no fuere
posible, se cobrara por la jurisdicciéon competente.

CLAUSULA NOVENA - MULTAS: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007, en caso de mora y/o incumplimiento total o patcial de alguna(s) de las obligaciones detivadas del objeto
del presente contrato, EL. (LA) CONTRATISTA pagara al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN
CRISTOBAL multas diarias y sucesivas del dos por ciento (2%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria
de las multas supere el veinte por ciento (20%) de dicho valor, so pena de la aplicacion de la clausula penal.
PARAGRAFO PRIMERO: El valor de las multas ingresara a la Tesoreria Distrital. EL (LA) CONTRATISTA
autoriza con la firma del presente contrato al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL
para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EL (LLA)
CONTRATISTA, se hara efectiva la garantia constituida y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion
competente.

CLAUSULA DECIMA - CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dard por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen
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perjuicios a la Entidad. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo sin que se haya suscrito una
prorroga. ) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - LIQUIDACION: La liquidacién se realizara dentro de los tres (3) meses
siguientes a la expiraciéon del término previsto para la ejecucion del contrato o a la expediciéon del acto
administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga. En aquellos casos en que el
contratista no se presente a la liquidacién previa notificaciéon o convocatoria que le haga la Entidad, o las partes
no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro
de los dos (2) meses siguientes. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la
misma se podra efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El contratista tendra derecho a efectuar
salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacion
con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El
CONTRATISTA, sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicios al FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de
1993.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CESION Y SUBCONTRATACION: EI CONTRATISTA no
podra ceder el presente contrato, ni los derechos u obligaciones derivados de él, ni subcontratar total o
parcialmente sin la autorizacion previa, expresa y escrita del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN
CRISTOBAL, sin petjuicio de lo establecido en el articulo 90. de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCION: Este contrato
se rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, los decretos reglamentarios y a falta de regulacion expresa por
las normas de los Codigos de Comercio y Civil Colombiano. Las eventuales controversias que sutjan de la
celebracion, ejecucion, terminacion o liquidacion del contrato seran competencia de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que para la
solucion de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucion, terminacion o liquidacion de
este contrato, acudiran a los Mecanismos Alternativos de Solucion de Conflictos previstos en la ley, tales como
el arreglo directo, la conciliacién, amigable composicion y transaccion.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - VEEDURIA: Este contrato est4 sujeto a la vigilancia y control ciudadano,
en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Teniendo en cuenta que
el contratista actia con plena autonomia técnica y administrativa, y sin subordinaciéon frente a FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL se excluye cualquier vinculo de tipo laboral entre el FONDO
DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL y EL. CONTRATISTA o el personal utilizado por este
para el desarrollo del objeto del contrato. En consecuencia, serd de exclusiva responsabilidad del contratista el
pago de salarios y prestaciones sociales a que hubiera lugar respecto del personal mencionado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacién sujeta a
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, la parte interesada
debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - MANEJO DE DATOS PERSONALES. EI. CONTRATISTA se
compromete a no revelar y mantener la confidencialidad, integridad y seguridad de los datos personales de
terceros que pueda llegar a conocer en virtud del desarrollo de su contrato, lo anterior en cumplimiento de los
lineamientos previstos en la Ley 1581 de 2012, Decreto 1377 de 2013, el Decreto 886 de 2014 y la Politica para
el Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno.

CLAUSULA VIGESIMA - AFILIACION A RIESGOS LABORALES: El contratista o el personal utilizado
por este para el desarrollo del objeto del contrato, debera estar afiliado a riesgos laborales, de conformidad con
el nivel de riesgo correspondiente a las actividades a desarrollar en el marco del presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - PREVENCION Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA
EN GENERO EN LA CONTRATACION: El contratista se obliga con la suscripcién del presente contrato,
a prevenir el abuso y el acoso sexual y demas violencias basadas en el género, a promover su denuncia y hacer un

uso no sexista del lenguaje escrito, visual o audiovisual, conforme a lo dispuesto en el Acuerdo Distrital 381 de
2009.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - REPRESENTACION: El Contratista es un ente independiente del
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, y en consecuencia, el Contratista NO es su
representante, agente o mandatario (Salvo poder otorgado por la Entidad). El Contratista no tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la FONDO DE DESARROLLO LOCAL
DE SAN CRISTOBAL, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - INDEMNIDAD: EI. CONTRATISTA mantendri indemne al
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL contra todo reclamo, demanda, accién legal y
costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el
CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.
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CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y
CONFLICTOS DE INTERESES: El Contratista declara bajo la gravedad del juramento no hallarse incurso
en ninguna inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con la Entidad y en particular en las establecidas
en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, ni en las del articulo 5° de la Ley 828 de 2003, articulo 2° de la Ley 901 de
2004 y, en el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019 y demas normas sobre la materia. PARAGRAFO PRIMERO:
En caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad con posterioridad a la firma del presente contrato,
se procederé en la forma establecida en el articulo 90. de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO SEGUNDO: El
contratista debera declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés particular y directo en su
regulacion, gestion, control o decision, o lo tuviere su conyuge, compafiero o compafiera permanente, o algunos
de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, o su socio o
socios de hecho o de derecho. En este evento debera seguirse el procedimiento interno establecido por la
Entidad.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES. MODIFICACION,
TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERAL: Este contrato se dard por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen
perjuicios a la Entidad. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo sin que se haya suscrito una
prorroga. ¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion. En los términos del
numeral 2° del articulo 14 de la Ley 80 de 1.993, se pactan expresamente las clausulas excepcionales al derecho
comun, y las consignadas en los Articulos 15, 16 y 17 de la misma Ley.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA
CON LA CORRUPCION: El Contratista con la suscripcién del contrato se compromete a: 1. Apoyar las
acciones del Estado Colombiano y del Distrito de Bogota para fortalecer, garantizar, preservar la transparencia y
combatir la Corrupcion en la Contratacion Publica. 2. No ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de
halago o dadiva a ningun funcionario publico o contratista en relaciéon con el contrato suscrito o durante su
ejecucion, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre. 3. No incurrir en
falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos establecidos para la
celebracion del contrato. 4. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la
colusion en el proceso de seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados
de la adjudicacion. 5. Actuar con lealtad y abstenerse de utilizar maniobras para dilatar la correcta ejecucion del
contrato. 6. Comunicar a los empleados o colaboradores el contenido del presente Compromiso, explicar su
importancia y las consecuencias de su incumplimiento.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA- DOMICILIO: Para todos los efectos legales se fija como domicilio
contractual la ciudad de Bogota Distrito Capital.

Edificio Liévano Codion: GCO-GOLEL43
Calle 11 No. 8 -17 ~odigo: GLO-GCLI- :

Cédigo Postal: 111711 ) _ VCI‘Si(’)ﬂ.Z 1.1
Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: 26 de julio de 2024

Informacién Linea 195 Caso HOLA: 64148 ALCALDIA MAYOR
Pagina 13 de 14 DE BOGOTA DC

www.gobiernobogota.gov.co



*

X | secnenanine CONDICIONES GENERALES
BOGOT/\ | cosiernO

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - DOCUMENTOS: Hacen parte integrante del presente contrato los
siguientes documentos: a) Los estudios y/o documentos previos. b) Los certificados de disponibilidad y registro
presupuestales. ¢) Los documentos, actas, acuerdos, comunicaciones y demds actos que se produzcan en
desarrollo del objeto del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - ESTAMPILLA U.D.F.J.C De conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo 696 del 28 de diciembre de 2017, y en caso de que aplique, corresponde al contratista el pago del uno
punto uno por ciento (1.1%) por concepto de la estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas 50
afios, originado en el contrato, y sus adiciones, si las hubiere.

CLAUSULA TRIGESIMA — ESTAMPILLA DE PROCULTURA DE BOGOTA. De conformidad con
lo dispuesto en el Acuerdo 187 del 20 de diciembre de 2005, y en caso de que aplique, corresponde al contratista
el pago del 0.5% por concepto de la estampilla, originado en el contrato, y sus adiciones, si las hubiere.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA - ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 del Acuerdo 645 del 09 de junio de 2016, y en caso
de que aplique, corresponde al contratista el pago del 2% por concepto de la estampilla, originado en el contrato,
y sus adiciones, si las hubiere.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: De conformidad
con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 este contrato se entiende perfeccionado cuando se logre acuerdo sobre el
objeto y la contraprestaciéon y éste se eleve a escrito. Para su ejecuciéon se requiere: a- por parte del
CONTRATISTA: Constituir la garantia tinica b- Por parte de la SECRETARIA: la existencia de la disponibilidad
presupuestal, expedicion del registro presupuestal correspondiente, aprobacion de la garantia Gnica c- por ambas
partes la suscripcion del acta de inicio.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA — PUBLICACION: De conformidad con el articulo 223 del Decreto
Nacional 019 de 2012, el presente contrato se publicara en el Sistema Electrénico para la Contratacion Puablica —
SECOP II.

Elaboré Alejandra Gonzéalez Mahecha — Contratista CPS-341-2025
Revis6: Wilmer Fernando Pinzén Baez — Contratista CPS-024-2025
Aprobé: José Mauricio Barragin Moreno — Asesor Despacho — Contratista CPS-031-2025
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